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Carta de la Presidenta

El 2021 ha sigut un any de canvis i transicions. Després de la duresa del 2020, principalment entre els
mesos de marg i juny, hem comencat a recuperar una certa normalitat com a federacié i com a sector. Ho
hem fet atents, en tot moment, a la situacié epidemiologica i al funcionament dels serveis de les entitats
membres, per si podien necessitar el nostre suport. En aquesta mateixa linia, la FEPCCAT ha incorporat
una nova entitat, la Fundacié Pere Mitjans, que suma anys d’experiéncia, coneixement especialitzat i va-
lors. Ho celebrem, perque ja som 15 organitzacions treballant plegades pels drets de les persones amb
paralisi cerebral i pluridiscapacitat i per les seves families. Passa a passa anem creixent i cobrint millor les
necessitats. Avancem en un cami ple de reptes per endavant: Transformem el present, sumem en futur.
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La paralisi cerebral i la pluridiscapacitat

La paralisi cerebral

La paralisi cerebral és un grup de trastorns perma-
nents, que es produeixen durant el desenvolupament
cerebral del fetus o del nado, que suposen limitacions
en el to muscular i la postura de la persona, i que po-
den limitar la seva activitat.

Frequentment, la paralisi cerebral es troba acompa-
nyada de trastorns cognitius, sensorials, i de conduc-

La pluridiscapacitat
Definim la pluridiscapacitat com una discapacitat
greu d'expressio multiple. Es a dir, es tracta d'un estat

complex de la persona en queé concorren de forma
interrelacionada dues o més discapacitats (principal-

Principals caracteristiques

-
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ta, entre d'altres, aixi com també d’una salut fragil, fet
que comporta a la persona amb paralisi cerebral tenir
grans necessitats de suport per totes les activitats di-
aries i al llarg de la seva vida, per les seves dificultats
funcionals severes. Quan aixd passa, la persona amb
paralisi cerebral es troba en una situacio de pluridis-
capacitat.

ment la fisica i la intel-lectual), que sol sumar tras-
torns sensorials, de conducta, de comunicacio, entre
d’altres, i una salut fragil per la simultaneitat amb al-
tres trastorns i/o patologies.
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Trastorns Discapacitat Déficits Desordres de Epilépsia
motrius intel-lectual sensorials conducta i salut
mental
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Trastorns de Dolor muscular i Salut fragil Incontinéncia Disfagia Insomni
comunicacio articular (pacient cronic urinaria
complex)

La intervencio

La Convencid sobre els Drets de les Persones amb Dis-
capacitat defineix la discapacitat com el resultat de la
interaccié entre la condicié de la persona i les barreres
degudes a I'actitud i a I'entorn que eviten la seva par-
ticipacio plena i efectiva en la societat, en igualtat de
condicions amb les altres. La persona amb paralisi cere-

bral i pluridiscapacitat requereix per a la seva educacié
i la implementacié del seu projecte de vida d’una inter-
vencio global, integrada des d’un punt de vista social i
sanitari, que apunti a la seva extrema vulnerabilitat fisi-
ca, intel-lectual i social i que li garanteixi totes les eines
necessaries per a la seva relacié amb I'entorn.



Dades

Una aproximacio

Es calcula que entre 1,51 2,5 de cada 1.000 nounatsa xifrem en 15.000 les persones amb paralisi cerebral i
I'estat espanyol tenen paralisi cerebral. Tot i que falten pluridiscapacitat a Catalunya. Compartim unes equi-
indicadors molt més clars sobre |a realitat del col-lectiu, valénces per posar de relleu els nUmeros del col-lectiu.

A Catalunya hi ha tanta gent amb paralisi cerebral com veins i veines als seglients municipis catalans:
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A Catalunya hi ha gairebé tanta gent amb paralisi A Catalunya hi ha més gent amb paralisi cerebral i
cerebral i pluridiscapacitat com alumnes de grau a la pluridiscapacitat que els espectadors que caben al
Universitat Pompeu Fabra (UPF) de Barcelona: camp del Nastic, el Municipal de Tarragona:
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La manca de dades sobre les persones amb paralisi cerebral i pluridiscapacitat impedeix una adequada progra-
macio i planificacié de la seva atencié al llarg de tot el seu cicle vital. Podeu trobar més dades sobre el col-lectiu
de persones amb paralisi cerebral i pluridiscapacitat i les seves necessitats de salut podeu revisar I'Informe Breu
de la Unitat d'Informacio i Coneixement del CatSalut (en fase de publicacio).

Eix 1. Innovacio, Recerca i Coneixement
Marc ® Comunitat cientifica. Establir convenis amb la comunitat cientifica, Universitats i centres de recer-
E(s)tzrgfgg'z‘g ca que comentin i apropin la investigacio a la realitat dels serveis de les entitats membres
@ Dades. Obtenir i analitzar les dades relatives al nostre col:lectiu per prioritzar les linies d’actuacio.
Eix 2. Incidencia Social i Politica
® Definicio del col-lectiu. Definir i identificar el col-lectiu de persones amb paralisi cerebral i pluridis-
capacitat i la seva especificitat.
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Incidéncia

La FEPCCAT té com uns dels seus
principals objectius <<contribuir i
influir en el desenvolupament le-
gislatiu d'aquelles mateéries que
afectin de manera directa o indi-

Eleccions al Parlament de Catalunya - 14F

Les eleccions al Parlament de Catalunya van ser una oportu-
nitat a principis d’any per compartir les linies de treball de la
FEPCCAT amb tots els grups politics. Els vam fer arribar el
document de propostes davant la nova legislatura i, en alguns
casos (Junts, PSC, PP) vam poder mantenir reunions o espais
per exposar-los les necessitats del col-lectiu.

Altres grups politics ens van manifestar I'interés pel document
i per poder-nos trobar, pero finalment no es va poder celebrar
aquestes reunions d’incidéncia politica.

Drets Socials

recta a les persones amb paralisi
cerebral, per tal de millorar-ne la
seva situacio>>, a la vegada que
<<influir en les Administracions
Publiquesien les seves politiques

en tot allo relacionat amb les per-
sones amb paralisi cerebral.
Enguany, ha estat marcada per
les eleccions de principis d'any i
la pressié davant el nou Govern.

Propostes per la
nova legislatura

Eleccions al Parlament 2021
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Després de la creacié de govern, la FEPCCAT va fer pe-
ticio de reunid a tots els Departaments de referencia.
Amb Drets Socials, com a Departament preferent, s’hi
va poder mantenir una reunié de presentacio de la fe-
deracio i exposicio dels reptes al setembre. La covid19
va impedir una nova reunié al desembre. Temes:

Educacio

La FEPCCAT va poder mantenir una reunié amb les di-
reccions generals de Curriculum i Adaptacié i de
Centres Concertats i Centres Privats. Va ser una
oportunitat per traslladar les particularitats de les
escoles d’educa-cié especial que acullen infants amb
paralisi cerebral ipluridiscapacitat

e Presentaci6 de la FEPCCAT
e Reconeixement especificitat
e Cartera de Serveis

e Integraci6 Social i Sanitaria
eImpuls al Tercer Sector

e Ajuts i Subvencions

Sindic de Greuges

Arran de la publicacié de l'infor-

me “L'educacio inclusiva a Cata-
lunya” (setembre 2021), la FEP-

CCAT va mantenir una reunié —
amb l'equip d’infancia del Sin-

dic, perqué l'informe s’ajustés a

les necessitats del col-lectiu.

<<La millora del model ha de comptar amb el suport dels centres d’edu-
cacio especial, especialment dels centres que atenen infants i adolescents
amb paralisi cerebral i pluridiscapacitat i amb grans necessitats de suport
a la vida diaria. Cal garantir que I'alumnat que no pugui escolaritzar-se en
centres ordinaris mantingui la cobertura educativa a través dels centres
d’educacié especial. Els centres d’educacié especial no poden convertir-se
estrictament en centres de caracter sociosanitari que no tinguin el reconeix-
ement de centre educatiu amb elsrecursos necessaris>> (pg. 84)



Cocarmi

La presidenta de la FEPCCAT exerceix com a Tre-
sorera del Cocarmi. La federacio, per tant, és molt
activa dins la seva Junta Directiva com també en
els espais técnics que es generen. En aquest any de
traspas politic i canvi de govern s’ha pressionat al
Govern pels drets del col-lectiu.

La Confederacio

La FEPCCAT forma part de la Comissié de la Dis-
capacitat, la Salut Mental i I’Atencié Precog de La
Confederaci6. S’ha treballat colze a colze en camps
com els sobrecostos, les negociacions col-lectives o
les propostes de lleis del Tercer Sector Social de Ca-
talunya o I’Accié Concertada.

Taula del Tercer Sector

La presidenta de la FEPCCAT, Mercé Batlle, com a
Tresorera del Cocarmi, es va integrar el 2020 a la Jun-

ta Directiva de la Taula del Tercer Sector. Al llarg de

tot el 2021 ha pogut traslladar el punt de vista de les
persones amb discapacitat, i amb paralisi cerebral i
pluridiscapacitat

A més, la FEPCCAT Grups de treball de la Taula als
quals es participa

o Plataforma d’Infancia - Pincat

¢ Model d’Atencid a la Persona

¢ Financament

+ Comissié de Seguiment de I’Area Comunicacié
e Com. Seguiment del Projecte m4social

Eix 1. Innovacid, Recerca i Coneixement
Marc

Estrategic entitats membres.

Incidéencia Social i Politica

2020-2023

Eix 2.

® Projectes pilot. Promocio de projectes pilot que permetin innovar i fomentar I'intercanvi entre les

¢ Estrategia i comunicacid. Fixar una estratégia politica comuna i un pla de comunicacié que reforci
la nostra representativitat i interlocucié amb les administracions publiques.

e Aliances. Establir aliances amb associacions i col-legis professionals per incrementar la nostra

incidéncia social i politica.

Eix 3. Participaci6 Interna i Governanga Democratica
® Model organitzatiu. Establir un nou model organitzatiu i dinamiques de treball que afavoreixi la

participacié interna.



Sensibilitzacio

Els estatuts de la FEPCCAT con-
sagren que la federacio ha de
promoure “l'estudi, la informacio
i la difusio de tot allo que afec-
ta les persones amb paralisi ce-

d§Diputacioé
Rarcelona

ﬁ Diputgcié

rebral”, a més de “desenvolupar
accions i activitats de sensibi-
litzacio, dirigides a la societat,
mitjancant tallers, i tot tipus de
propostes”.

Caminada popular per la paralisi cerebral i la pluridiscapacitat

Malgrat que no es va poder celebrar la cursa amb
els 2.500 participants com s’havia previst, vam
sortir al carrer, com sempre al Districte de les
Corts de Barcelona, el diumenge 10 d’octubre.
Executat gracies al suport del Departament de
Drets Socials, amb carrec al 0,7% de I'IRPF.

En linia amb aquest objectiu,
cada any es promouen accions
propies i en col-laboracié que
ens permeten visibilitzar el col-
lectiu davant la societat.

500




Podcast “FEPCCAT A Prop"

El primer semestre de I'any es

van gravar dos nous episodis FEPCCATA Prop FEPCCATAPF.OP
del podcast “FEPCCAT A Prop” La COVID-19. kil ol
un programa de radio digital Un any després

per a abordar la realitat i neces-
sitats de les persones amb pa-
ralisi cerebral i pluridiscapacitat ‘
i les seves families. S'hi va parlar o
de lI'impacte de la COVID-19 i
també del potencial del teatre.
Executat gracies al suport del
Departament de Drets Socials, 7 fepc e 7 fepc ~a——
amb carrec al 0,7% de I'IRPF. somsn i emaromerms ot

L'altra cara de la paralisi cerebral i la pluridiscapacitat | 2021

Programa de recerca i de sensibilitzacié entorn de qliestions que afecten les persones amb paralisi cerebral i
pluridiscapacitat, i les seves families. Centrat en obtenir més dades i coneixements sobre |'envelliment i la for-
ma com s’hi treballa des de les entitats membres. Ha permés detectar eines i recollir bones practiques.
Executat gracies al suport del Departament de Drets Socials, amb carrec al 0,7% de I'IRPF,

Dia Mundial de la Paralisi Cerebral

El 6 d’'octubre es commemora el Dia Mundial de la Pa-
ralisi Cerebral. El 2021 es va col-laborar per dues vies a
sensibilitzar entorn d'aquesta data singular.

Sﬁom
T0DO EL TIEMPO. TODA LA VIDA. gocT o Mnia de'a Ab rien dO A , Cami no
2021 Paralisis
Cerebral
PASDACE @m‘» Ver.video (»)
— - ST GUPSEN 5SS Gifepcs  Yeonvives
La Confederacion ASPACE va dissenyar una campanya Ipsen va promoure el curt-documental “Abrien-
centrada en les persones amb paralisi cerebral i pluridis- do camino” quan s’apropava el Dia Mundial de
capacitat i les seves grans necessitats de suport. Amb la Paralisi Cerebral, per visibilitzar el potencial de
el lema #168hores volien difondre la necessitat d'aten- les persones amb aquesta discapacitat, i la im-
cio que té una persona amb pluridiscapacitat. Es a dir, portancia del suport i I'ajut mutu. La FEPCCAT
24 hores al dia, 7 hores a la setmana. La FEPCCAT va va col-laborar amb el casting i també en la difu-
col-laborar amb idees a la campanya, i va difondre els sio del video, com també ho van fer la Confe-
materials entorn del 6 d’octubre. deracion ASPACE i Convives con Espasticidad.




Sensibilitzacio

Entitats de la discapacitat de les Terres de Lleida

La federacio col-labora en la commemoracié a mans, i una accié conjunta a la placa Sant Joan.
Lleida del Dia Internacional de les Persones amb
Discapacitat, que té lloc el dia 3 de desembre. El
2021, hem treballat conjuntament amb FeSalut,
Allem, Salut Mental Terres de Lleida, Down Lleida,
ONCE Lleida i Ecom en la campanya #Sumem-

sobia ln discapacitat » Lieids

Raquel: "La meva filla Bruna, ens ha ensenyat a ser més forts.
Intentem incloure-la en tot el que fem amb la familia i amb la
maxima normalitat."

Elisenda: "Les families necessitem més ajudes per conciliar.
Més programes de 'respir' i d'atencié domiciliaria."

Web i xarxes socials

Mitjancant la web de la federacié i les xarxes socials
hem pogut difondre les activitats i propostes de les
entitats membres, i treballar perqué un public més
gran, i més enlla del territori i comunitat de referéncia
de I'entitat, pugui conéixer les propostes que es duen
a terme al llarg del sector.

(£ v @ o

Actes

La FEPCCAT treballa per sumar entitats del sector
de la discapacitat en les activitats de sensibilitzacio
que organitza. Es el cas de la Caminada popular, que
va comptar amb la preséncia de I’Associacié Disca-
pacitat Visual Catalunya, amb seu al mateix Districte
de Les Corts, aixi com també amb I'acompanyament
de I’Associacié de Veins. Al mateix temps, la FEPC-
CAT actua com a representant del col:lectiu en actes
de I’Administraci6 i també d’altes entitats de la fede-
racio. Es el cas de Nexe Fundacid, a qui s’ha acompa-
nyat en el 40& aniversari del seu naixement.

Eix 2. Incidéncia Social i Politica

Marc ® Definicio del col-lectiu. Definir i identificar el col-lectiu de persones amb paralisi cerebral i pluridis-

Estrateégic
2020-2023

capacitat i la seva especificitat.

e Estratégia i comunicacié. Fixar una estratégia politica comuna i un pla de comunicacié que reforci
la nostra representativitat i interlocucié amb les administracions publiques.

Eix 4. Visi6 de Territori i Comunitaria
@ Incidencia al territori. Treballar conjuntament amb les entitats per tenir una incidéncia real al territori.

¢ Projectes comunitaris. Promoure projectes comunitaris oberts a altres col-lectius que ens permetin
innovar i que comptin amb la participacié de les entitats membres.
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Atencio directa

Els estatuts de la FEPCCAT orde-
nen que l'entitat ha de treballar
en benefici tant de les persones
amb paralisi cerebral i pluridisca-
pacitat com també de les seves

families. Aixi doncs, s’ha continu-
at amb accions que ja es duien a
terme vers els pares, mares, ger-
mans i altres familiars, i se n’ha
impulsat de noves, per fer arribar

I'acompanyament a |'entorn més
proper de la persona, per tal que
tingui eines, suports i recursos
per tal d’afrontar les situacions
amb que es troba.

Respir familiar

Les families de persones amb grans necessitats de
suports es troben amb una situacié de sobrecarre-
ga per les cures i 'acompanyament diari al seu fa-
miliar. Els oferim hores i caps de setmana de respir.
Executat gracies al suport del Departament de
Drets Socials, amb carrec al 0,7% de I'IRPF.

serveis de Respir s’han executat
durant el2021. Ha estat un any
de tornarpoc a poc a una certa
normalitat després del 2020 ple
de covid19.Els caps de setmana
de respir s’han pogut tornar a
fer sortides.

Cop de ma

Tenir un fill o una filla amb paralisi cerebral i pluridiscapa-
citat suposa enfrontar-se, des del seu naixement, a un es-
cenari desconegut, ple de dubtes, de pors, i de falta d'in-
formacid. El projecte Cop de ma sorgeix amb la voluntat
de capgirar aquesta situacid i que les propies families de
persones amb aquesta discapacitat siguin protagonistes
de la identificacid de les necessitats comunes, |'elabora-
cidé de materials informatius i de sensibilitzacio i, des de
la FEPCCAT, poder acompanyar millor aquesta resolucio
de dubtes i formacio. Executat gracies la convocatoria
per al foment de la salut i el suport als pacientsi a les
families del Departament de Salut i la Convocatoria or-
dinaria de subvencions a entitats i projectes (COSPE).

Eix 3. Participacio Interna i Governanca Democratica

@ Suport bidireccional. Establir i consolidar un suport bidireccional entre entitats i la FEPCCAT.

Eix 4. Visié de Territori i Comunitaria

® Incidencia al territori. Treballar conjuntament amb les entitats per tenir una incidéncia real al territori.

¢ Projectes comunitaris. Promoure projectes comunitaris oberts a altres col-lectius que ens permetin
innovar i que comptin amb la participacié de les entitats membres.
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Suport i enfortiment

La missio de la FEPCCAT no es
pot entendre si no esta subscri-
ta als objectius d’ “assessorar els
seus membre en els aspectes
tecnics i legals relacionats amb

Grups de treball

#PuntDeTrobada
Educacio Especial

G .
I
\ . R
4 ’

#PuntDeTrobada
C. Atencio Dilirna

#PuntDeTrobada
C. Residencials

les seves activitats”, “fomentar,
promoure i impulsar la formacio i
les bones practiques als recursos
humans del sector” i, per acabar,
“promoure |'excel-léncia de les

Des del 2020, la
FEPCCAT compta
amb tres grups
de treball estables
amb els referents
d’escoles d’edu-
cacio especial,
centres d’atencio
ditrna i centres
residencials. Els
grups permeten
seguir les novetats
i necessitats vincu-
lades a la covid19,
a situacions deri-
vades de legislacio
i altres, i també a
abordar temati-
ques de fons te-
nint en compte el
col-lectiu i la seva
realitat. S’han dut
a terme reunions
al llarg de I'any.

organitzacions del sector amb
la millora de la gestid, la qualitat
dels serveis, la utilitzacio de les
noves tecnologies, la transpa-
rencia i la comunicacid”.

Talento ASPACE 2021

Confederacion ASPACE va crear el projec-
te per afavorir la circulacio i la creacié de
coneixement entre professionals d’atencio
directa. La FEPCCAT coordina tres grups

¢ Sistemes de Comunicacié: Difusio de
I'estudi sobre la Matriu de Comunicacid
i els Hitos per la Comuniacid, formacio.
¢ Alimentacio i Deglucié: Pindola for-
mativa sobre I'alimentacio per sonda i
formacio especialitzada.

e Tractaments i Terapies: Posters per
una millor atencié de la salut a les en-
titats, de sensibilitzacio i inici d’'un pro-
jecte sobre primers auxilis al col-lectiu.

Plan de Salud Activa

Ajuts i subvencions

33

projectes es van presentar la
a la convocatoria de subven-
cions a carrec de I'IRPF 2021
per part de 7 entitats i la
propia federacio.

Ajuts Plan de Prioridades

Al llarg de I'any, la FEPCCAT duu a terme una tasca d’acompa-
nyament, suport i supervisio a les entitats membres, en tant que
entitat sol-licitant de I'ajut de I'IRPF, perd també d’ajut i resolucio
de dubtes davant d’altres ajuts com poden ser la COSPE. Es fan
reunions especifiquse amb les entitats i s’intercedeix davant les
Administracions Publiques quan és necessari fer-ho.

La FEPCCAT supervisa i tramita els projectes de les entitats mem-
bres a la convocatoria Plan de Prioridades de la Fundacion ONCE.

12



Enfortiment

Malgrat que I'any 2021 ha continuat complicat
pel que fa a les dades de covid19, s’han pogut
anar recuperant les trobades presencials, al
mateix temps que han continuat les reunions
online i els plantejaments telematics. Tant per
mitjans digitals com presencial hem pogut re-
unir-nos i acompanyar algunes de les entitats
membres. Es el cas de la visita a la FEPCCAT
de la Fundacid El Maresme, o I'assisténcia a les
jornades del 40¢ aniversari de Nexe Fundacid.

Col-laboracions

Master Universitari en Infer-

Pla de Transformacio Digital,

Rumbo: Hacia un modelo de

meria i Salut Escolar

Fruit de converses iniciades en
anys anteriors, la FEPCCAT hem
pogut col-laborar a I'nici del curs
2021/2022 amb I'Escola Superior
d'Infermeria del Mar (ESIMar) i el
seu master. Amb el desig que es
tracti d’'una col-laboracié de llarg
recorregut. Hem sumat les enti-
tats al Practicum i als TFMs.

ESIMar |

Escola Superior
d'Infermeria del Mar

amb Enginyers Voluntaris
Gracies a l'acord de la Taula del
Tercer Sector amb I’Associacio
d’Enginyers Voluntaris hem en-
gegat un analisi dels nostres pro-
Cess0s per promoure canvis en el
nostre funcionament i la relacié
amb les entitats membres que
ens permetin ser una entitat més
rapida, agil i eficac.

E:inyery

Industrials de Catalunya

autonomia personal conec-
tada e inclusiva

Com a entitat de Confederacién
ASPACE hem sumat esforgos en
aquesta iniciativa que vol afavorir
la desinstitucionalitzacio, sempre
vetllant per la correcta atencié
del col-lectiu. S’executara entre el
2022 i el 2024 i acompanyarem
les entitats per millorar I'atencio.

l—/uu\| Proyecto

WL C Rumbo

Marc
Estratégic

2020-2023

Eix 2. Incidéencia Social i Politica
® Definicio del col-lectiu. Definir i identificar el col-lectiu de persones amb paralisi cerebral i pluridis-
capacitat i la seva especificitat.
e Estratégia i comunicacié. Fixar una estratégia politica comuna i un pla de comunicacié que reforci

la nostra representativitat i interlocucié amb les administracions publiques.
® Aliances. Establir aliances amb associacions i col-legis professionals per incrementar la nostra

incidéncia social i politica
Eix 4. Participacio Interna i Governanca Democratica

® Model organitzatiu. Establir un nou model organitzatiu i dinamiques de treball que afavoreixi la par-
ticipacio interna.
@ Suport bidireccional. Establir i consolidar un suport bidireccional entre entitats i la FEPCCAT
Eix 4. Visi6 de Territori i Comunitaria
® Incidéncia al territori. Treballar conjuntament amb les entitats per tenir una incidéncia real al territori.
s Projectes comunitaris. Promoure projectes comunitaris oberts a altres col-lectius que ens permetin
innovar i que comptin amb la participacié de les entitats membres.
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Financament

D’on provenen els nostres ingressos

Els fons de la federacio provenen d’aportaci- laboracions i donatius d'institucions privades,
ons de les administracions publiques, de col- itambé de recursos propis.

INGRESSOS

6,96%

19,37% ‘\
N

* PUBLICS

* PRIVATS — 73.67%

® PROPIS

Com distribuim les despeses

Els recursos dels quals disposem es distri- federacid, per al benefici de les entitats, de
bueixen en projectes executats per la propia families.

DESPESES
* PROJECTES DE SUPORT | DESCANS PER A /!ﬁ\
35%

FAMILIES CUIDADORES

* PROJECTES D'ATENCIO INTEGRAL DIRIGITS A
LA PROMOCIO DE L'AUTONOMIA PERSONAL

® PROJECTES FORMATIUS | INTERCANVI DE
CONEIXEMENT

* DESENVOLUPAMETN ESTRATEGIC

28,74%

® DESPESES DE GESTIO IRPF

® DESPESES D'ADMINISTRACIO
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Suma't al projecte de la FEPCCAT

Si vols col-laborar com a voluntari en el desen- comunicacio@fepccat.org.
volupament de les accions de la FEPCCAT, Ensinteressa el teu perfil professional per con-
escriu-nos un correu electronic a I'adreca: tribuir a la defensa i proteccio del col-lectiu.

Donacions

COMPTE CORRENT DE LA FEPCCAT

El teu donatiu servira per impulsar accions en benefici de les
persones amb paralisi cerebral i pluridiscapacitat, i les seves fa-
milies, aixi com també els equips professionals que vetllen pels
seus drets, el seu desenvolupament i inclusio.
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Entitats membres
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La Federacié de la Paralisi Cerebral i la Plu-
ridiscapacitat de Catalunya (FEPCCAT) és
una organitzacié que aglutina 15 entitats
d'atencié a les persones amb paralisi cere-
bral i pluridiscapacitat de Catalunya. Creada

I'any 2.000, la FEPCCAT s'ha dedicat des del
seu naixement a incidir en les politiques so-
cials catalanes per a aconseguir els recursos
necessaris per les entitats, el col-lectiu i les
seves families.

Membre de
e 22 Taula d'entitats .
g ASDACE m . del Tercer Sector Social @ FUNDACIO A
Confederacié Oca rmi deCataIunya ) HAB'TAT
e e Spesetarts laconfederacio Habitatge per a la inclusié social
Amb el suport de
m Generalitat de Catalunya Di p utaci 6 Fundacion .
D rt t
Msses @) ovuecs SNeE. SIPSEN

Contacte

Innovation for patient care

Federacié de la Paralisi Cerebral i la Pluridiscapacitat de Catalunya (FEPCCAT)

Adreca: C/ Garraf 17, 25005, Lleida
Telefon: 873451 851

Mobil: 621211032 /621211033
Web: www.fepccat.org

0 v @

Mail: administracio@fepccat.org /
comunicacio@fepccat.org
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